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Ⅰ．個人情報の利用目的 

当社は、個人情報保護方針に基づき、個人情報を次の目的で利用いたします。 

１．お客様の個人情報 

(1) 各種のお問合せ、ご要望、ご相談、苦情等にお応えするため。 

(2) リコール、改善対策等を実施するため。 

(3) 当社が受託する業務を履行するため。 

(4) 法令、条例その他の規則等を遵守するため。 

(5) 当社の親会社、販売特約店、代理店、関係会社及び提携先等に提供するため。なお、個人情報 

の保護に関する法律(以下「法」)23条２項に基づく第三者提供を行うときには、同項の定める手 

続きに従います。 

２．お取引先様の個人情報 

(1) 業務上・取引上のご連絡のため。 

(2) 契約の交渉、締結、履行及び契約上のご請求、お支払等の処理のため。 

(3) お取引及び契約の管理のため。 

(4) 商品・サービスの提供・開発・改善のため。 

(5) 商品、サービス等の情報のご案内のため。 

(6) 各種のお問合せ、ご要望、ご相談、苦情にお応えするため。 

(7) 作業場への入退室管理その他当社及び関連会社の施設・機器の管理のため。 

(8) 法令、条例及その他の規則等を遵守するため。 

３．従業員の個人情報 

(1) 採用条件の検討・決定、採否の検討・決定、採用に関連する連絡・お問合せへの対応のため。 

(2) 人事考課、配属先（出向・転籍を含む）の決定、人事雇用管理のため。 

(3) 賃金、賞与、退職金等の決定及び支払のため。 

(4) 業務上及び緊急時の連絡のため。 

(5) 福利厚生のため。 

(6) 教育及び研修の実施のため。 

(7) 健康的な就労状態の確保、労働時間の管理その他従業員等の健康管理のため。 

(8) 表彰及び懲戒の実施のため。 

(9) 社会保険・労働保険関係手続、年金関係手続その他法律上要求される諸手続のため。 

(10) 源泉徴収その他租税・公租公課に関する手続のため。 

(11) 退職後の従業員等との諸連絡のため。 

(12) 前各号のほか、当社の業務遂行及び従業員等の雇用管理のため。 

Ⅱ．個人データの共同目的 

当社は、法 23条５項３号に基づき、個人データを共同利用いたします。 

１．共同利用する個人データの項目 

(1) 氏名、住所、生年月日、年齢、性別、職業、電話番号、メールアドレス等の連絡先、各種 

のお問合せ、ご要望、ご相談、苦情及びこれらの関連情報 

(2) 人事異動、出向、転籍等に際し、異動先における就業にあたり特段の配慮を要する場合の当該事情 

２．共同利用する者の範囲 

株式会社 SUBARU、SUBARU健康組合、その関係会社及び桐生工業労働組合 

３．利用する者の利用目的 

(1) 各種のお問合せ、ご要望、ご相談、苦情にお応えするため。 

(2) 当社グループ内における人事管理 

４．当該個人データの管理責任者 

当 社 

以 上 


